@ ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EMBRIOLOGISTAS EM
proNUCLEO  MEDICINA REPRODUTIVA

EDITAL 01/2023

NORMAS PARA OBTENGCAO DO TiTULO DE PROFICIENCIA EM REPRODUCAO
HUMANA ASSISTIDA - CAPACITACAO PARA ATUACAO EM LABORATORIO DE
EMBRIOLOGIA/ ANDROLOGIA

A Associacido Brasileira de Embriologistas em Medicina Reprodutiva (PRONUCLEO)
torna publico o presente edital de inscricdo para obtencao do Titulo de Proficiéncia em
Reprodugdo Humana Assistida - Capacitacao para atuacdo em laboratério de

embriologia/ andrologia.

A certificacao é oferecida a profissionais em diversos niveis hierarquicos, para cada

departamento: Andrologia e Embriologia.

CONSIDERANDO QUE, uma vez que cada BCTG possui diferentes estruturas e
numero de profissionais, cabera a eles determinar quantos profissionais sao
necessarios em cada setor e qual nivel maximo a ser atingido dentro da estrutura, uma
vez que ndo cabe a PRONUCLEO determinar a hierarquia interna, apenas sugerir o

grau de conhecimento adequado a cada uma delas.

CONSIDERANDO QUE, partindo-se do principio que o embriologista geralmente inicia
no laboratério de andrologia, precisamos ter categorias comuns aos dois laboratérios,
Andrologia e Embriologia, principalmente quando pensamos em um plano de carreira e

base salarial, para agirmos com equidade entre os profissionais.

CONSIDERANDO QUE a PRONUCLEO ¢ uma instituicdo representativa da Classe dos
Embriologistas e Andrologistas, atuante em Reprodugdo Humana Assistida sem poder
de regulamentacao profissional e, pelo fato da Embriologia Clinica ndo ser ainda uma
profissdo regulamentada, esta titulagdo tem carater institucional e direcional quanto ao
plano de carreira e qualificagdo dos profissionais que a realizam, nao podendo ser

utilizado para outros fins, bem como nao substitui o diploma de uma pés-graduacéo.



A PRONUCLEO dispde o seguinte:
1. DAS INSCRICOES

1.1 As inscricbes poderao ser realizadas no periodo de 01 de julho a 15 de agosto de
2023;

1.2 Para efetivar sua inscricdo o candidato devera observar atentamente as normas e

requisitos gerais (dispostos no item 5 deste edital).
1.3 DOS VALORES DA INSCRICAO

Os valores sdo progressivos, por categoria e area, sendo iguais valores para

Andrologista e Embriologista

Junior 1 — R$ 100,00

Junior 2 - R$ 150,00

Pleno — R$ 250,00

Sénior — R$ 400,00

Supervisor — 500,00

Diretor — 750,00

2. DA DISPOSIGAO DAS CATEGORIAS AVALIATIVAS

2.1 Nas avaliagbes serdao testados os conhecimentos dos candidatos conforme

categorias a seguir:

ANDROLOGIA EMBRIOLOGIA

Junior 1 — comum a ambos

Junior 2 Junior 2
Pleno Pleno
Sénior Sénior

Supervisor Supervisor




Diretor de laboratério Diretor de laboratério

2.2 Excetuando-se a categoria "Junior 1", as provas de todas as categorias incluirdo,
além das questdes relativas ao nivel pretendido, perguntas referentes aos niveis

anteriores.

2.3 Apesar das categorias de Estagiario e Trainee nao estarem previstas no
presente programa de certificagao para atuagdao em laboratério de reprodugcdo humana
assistida, a PRONUCLEO considera essas categorias comuns aos departamentos de
Andrologia e Embriologia e, conforme consta no site da Associacdo

(www.pronucleo.com.br), sugere que seus requisitos e atribuicdes sejam como a seguir:

2.2.1 ESTAGIARIO

Requisito:

e Graduagdo em andamento na area de saude.

Atribuicoes:

e Acompanhar a realizagdo dos controles de qualidade (temperatura e
umidade das salas, temperatura de placas aquecedoras e incubadoras);

e Orientar paciente para realizar a coleta de sémen;

e Responsavel pela organizagado e reposicdo de material da sala de coleta
(insumos, etiquetas, avaliar o funcionamento dos equipamentos);

e Responsavel pela reposicdo de material do laboratério;

o Realiza analise seminal supervisionada;

e Devera totalizar 360 horas no minimo devidamente documentadas,
lembrando que, por lei, o estagio pode durar até 02 (dois) anos;

e Treinamento comprovado/educagao continuada;

e Minimo um curso ou congresso na area, ao longo do seu periodo de

estagio.

2.2.2 TRAINEE

Requisitos:

e Graduagao completa na area de saude;



e Minimo de 360 horas meses de estagio comprovado em laboratério, caso
tenha estagiado na area, ou caso aceito pelo laboratério, podera iniciar
diretamente como trainee, comegando com as atribuicbes de estagiario,

devendo cumprir no minimo 360 horas.
Atribuicoes:

e Todas as atividades de estagiario;

e Organizagdo e assepsia do laboratério e equipamentos em conjunto com
outros profissionais mais graduados;

e Executar o controle de qualidade de prioridade baixa (ex.: registro de
temperatura das salas, validade dos insumos, manutencdao do estoque
dentro do laboratério);

e Relatério dos controles realizados;

e Acompanhamento da execucao das rotinas do laboratério de Reproducéao
Humana Assistida (RHA);

e Levantamento de dados para pesquisa cientifica;

e Treinamento comprovado/educagao continuada;

e Minimo um curso ou congresso na area.

3. DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES DAS CATEGORIAS AVALIATIVAS
3.1 JUNIOR 1 (comum a ambos os departamentos, de Andrologia e Embriologia):
Requisitos:

e Graduagao completa na area da saude;
e Minimo de 500 horas de estagio comprovado em laboratério ou como

trainee.
Atribuicbes:

e Todas as funcdes do trainee

e Verificar e sinalizar a abertura, término e vencimento dos reagentes;

e Responsavel pelo abastecimento e medi¢cao dos tanques de nitrogénio;

e Realiza analise seminal e seus testes adicionais;

e Realizar processamento seminal;

e Realiza teste de fragmentagdo de DNA e criopreservagao com supervisao;
e Permanecer no cargo por pelo menos 01 (um) ano;

e Treinamento bianual comprovado/educacéo continuada;



e Minimo um curso ou congresso na area a cada 02 (dois) anos.

3.2 Categorias do departamento de Andrologia Laboratorial:

3.2.1 ANDROLOGISTA JUNIOR 2
Requisitos:

e Graduagao concluida na area de saude, com habilitagdo em Embriologia/
Reprodugdo Humana pelo seu conselho de classe ou poés-graduacéo,
mestrado ou doutorado em area correlata;

e Minimo de 01 (um) ano de experiéncia comprovada e ter realizado 30
exames: analise seminal basica (sem morfologia estrita), preparo seminal

e testes complementares, acompanhado por profissional capacitado.
Atribuicoes:

e Todas as atividades de Andrologista Junior 1;

e Execugdo dos controles de qualidade de alta prioridade (ex.: temperatura
das incubadoras, placa e refrigeradores, medigdo e controle do nivel de
nitrogénio liquido);

e Realizagdo de teste de fragmentacdo de DNA espermatico e
criopreservagao com supervisao;

e Preenchimento de planilhas e dados no sistema (quando houver);

e Responsavel pelos pedidos de compra e controle geral do estoque;

e Responsavel pela limpeza terminal dos equipamentos (fluxo e geladeira);

e Permanecer no cargo por pelo menos 01 (um) ano;

e Organizacao e assepsia do laboratério e equipamentos;

e Preparo de meios de cultivo;

e Processamento seminal para diagnostico e técnicas de RHA;

e Esclarecimento de duvidas de pacientes;

e Treinamento bianual comprovado/educacéo continuada;

e Minimo um curso ou congresso na area a cada 02 (dois) anos;

e Teste de certificacdo realizado e aprovado pela PRONUCLEO.

3.2.2 ANDROLOGISTA PLENO

Requisitos:



Graduacao concluida na area de saude, com habilitagao em Embriologia/
Reproducdo Humana pelo seu conselho de classe ou pds-graduagao ou
mestrado ou doutorado em area correlata;

Minimo de 03 (trés) anos de experiéncia comprovada e ter realizado 50
exames: analise seminal completa, exames complementares e

processamento seminal.
Atribuicdes:

Todas as atividades de Andrologista Junior 2;

Responsavel pelo treinamento do estagiario;

Responsavel pelo controle de manutencéo preventiva dos equipamentos e
instrumentos (pipetas, termémetros, termo-higrémetros, microscépio, fluxo,
centrifuga etc.);

Realizagao de teste de fragmentacdo de DNA espermatico;

Realizagao de criopreservagao de sémen,;

Liberagcdo de laudo de espermograma, fragmentagdo de DNA,
processamento seminal e criopreservagao;

Responsavel pelo controle de material criopreservado;

Responsavel pela validagdo dos tanques de nitrogénio e caixa de
transporte de amostra biologica;

Responsavel pela validacdo dos procedimentos (preparo seminal,
criopreservagao)

Conhecimento para esclarecimento de duvidas e orientagdo para médico e
paciente quanto ao uso de sémen de banco de doador;

Conhecimento para discussao de conduta com médico;

Permanéncia no cargo por pelo menos 03 (trés) anos;

Treinamento bianual comprovado/educacgéo continuada;

Minimo um curso ou congresso na area a cada 02 (dois) anos (minimo de
20 horas);

Teste de certificacdo realizado e aprovado pela PRONUCLEO.

3.2.3 ANDROLOGISTA SENIOR
Requisitos:

Graduacéao concluida na area de saude, com habilitagao em Embriologia/
Reprodugdo Humana pelo seu conselho de classe ou pés-graduacéo,
mestrado ou doutorado em area correlata;

Minimo de 05 (cinco) anos de experiéncia;



Treinamento bianual comprovado/educacéao continuada;

Mais de 500 procedimentos realizados.
Atribuicdes:

Todas as atividades do Andrologista Pleno;

Capacidade de discutir casos correlacionando com preparo seminal
(fragmentacao alta, ejaculagao retrograda, infecgéo, soropositivo etc.);
Realizacdo de analise seminal completa;

Realizagdo de testes adicionais - fragmentacdo de DNA ou outros;
Realizacdo de testes para a aprovacao de novos meios ou tecnologias a
serem implementadas na rotina;

Treinamento de outros andrologistas;

Responsabilidades de gerente em caso de falta do diretor e supervisor;
Treinamento bianual comprovado/educacéo continuada;

Minimo um curso ou congresso na area a cada 02 (dois) anos (minimo de
20 horas);

Teste de certificagdo realizado e aprovado pela PRONUCLEO.

3.2.4 SUPERVISOR DE ANDROLOGIA
Requisitos:

Graduacao concluida na area de saude, com habilitagao em Embriologia/
Reproducdo Humana pelo seu conselho de classe ou pdés-graduacéo,
mestrado ou doutorado em area correlata;

Minimo de 07 (sete) anos de experiéncia;

Treinamento bianual comprovado/educacéao continuada;

Supervisado de mais de 300 procedimentos.
Atribuicbes:

Todas as atividades do Andrologista Sénior;

Capacidade de trabalhar com amostras cirurgicas;

Gerenciamento da documentacdo e do funcionamento do laboratdrio
atendendo as exigéncias da legislagdo vigente, bem como
acompanhamento de inspecdes da ANVISA;

Conhecimento sobre como proceder em casos de descarte de amostras
ou encaminhamento destas para outra clinica;

Validagao de processos;

Descrigao de Procedimentos Operacionais Padrao;



e Participagdo em algum grupo de estudo ou congresso (nacional ou
internacional);

e Capacidade para treinar e avaliar outros andrologistas;

e Treinamento bianual comprovado/educacéao continuada;

e Minimo um curso ou congresso na area a cada 02 (dois) anos (minimo de
30 horas);

e Teste de certificacdo realizado e aprovado pela PRONUCLEO.

3.2.5 DIRETOR DE LABORATORIO DE ANDROLOGIA
Requisitos:

e Graduagdo concluida na area de saude, com habilitagdo em Embriologia/
Reprodugdo Humana pelo seu conselho de classe ou pés-graduacgéo,
mestrado ou doutorado em area correlata;

e Minimo 10 (dez) anos de experiéncia comprovada;

e Treinamento bianual comprovado/educacéo continuada;

e Supervisdo de mais de 500 procedimentos (analises, testes e preparos em

geral).
Atribuices:

e Todas as atividades do Supervisor de Andrologia;

e Avaliacao, validagéo e implantagcdo de novas tecnologias;

e Gestao de equipe;

e Aptidao para realizar pesquisas e escrever arquivos cientificos;

e Realizagcdo de compras e analise da aquisicdo de novos equipamentos e
insumos;

e Treinamento bianual comprovado/educagao continuada;

e Minimo um curso ou congresso na area a cada 02 (dois) anos (minimo de
40 horas);

e Teste de certificacdo realizado e aprovado pela PRONUCLEO.

3.3 Das categorias do departamento de Embriologia Clinica:

3.3.1 EMBRIOLOGISTA JUNIOR 2
Requisitos:

e Graduagdo concluida na area de saude, com habilitagdo em Embriologia/
Reprodugdo Humana pelo seu conselho de classe ou pds-graduacgao /ato

sensu, mestrado ou doutorado em area correlata;



Minimo de 01 (um) ano de experiéncia comprovada e ter acompanhado 50
ciclos completos de FIV/ICSI por profissional capacitado;
Manipulacdo minima de odcitos e embrides (ex.: identificagdo de odcitos

pos pungao, denudagao, checagem de morfologia embrionaria etc.).
Atribuicoes:

Todas as atividades de Embriologista Junior 1;

Execucdo dos controles de qualidade de alta prioridade (ex.: temperatura
das incubadoras placa e refrigeradores, medicao e calibragdo do pH dos
meios, controle do nivel de nitrogénio liquido);

Realizacdo de procedimentos de baixa e alta complexidade com
supervisao integral;

Organizacao e assepsia do laboratério e equipamentos do Laboratério de
Embriologia;

Preparo de meios de cultivo;

Processamento seminal para diagnéstico e técnicas de RHA,;

Permanéncia no cargo por pelo menos 01 (um) ano;

Treinamento bianual comprovado/educacéao continuada;

Minimo um curso ou congresso na area a cada 02 (dois) anos;

Teste de certificacdo realizado e aprovado pela PRONUCLEO.
3.3.2 EMBRIOLOGISTA PLENO
Requisitos:

Graduacao concluida na area de saude, com habilitagdo em Embriologia/
Reprodugdo Humana pelo seu conselho de classe ou pos-graduacao /ato
sensu, mestrado ou doutorado em area correlata;

Minimo de 03 (trés) anos de experiéncia comprovada ou mais de 100

ciclos completos de FIV/ICSI realizados.
Atribuigdes:

Todas as atividades do Embriologista Junior;

Execugdao de todos os procedimentos de baixa e alta complexidade
realizados pelo laboratério de RHA;

Emissao de laudos de procedimento e diagnéstico das técnicas de RHA;
Garantia da execugado correta dos controles de qualidade conforme a
legislagéo vigente;

Responsavel pelo treinamento dos embriologistas juniores e trainees;



Responsavel pelo controle de manutencgéo preventiva dos equipamentos e
instrumentos (pipetas, termdmetros, termo-higrémetros, microscopio,
incubadoras etc.);

Preenchimento dos formularios necessarios referentes ao tratamento de
RHA;

Auxilio no desenvolvimento de trabalhos cientificos;

Permanéncia no cargo por pelo menos 03 (trés) anos;

Treinamento bianual comprovado/educacgéo continuada;

Minimo um curso ou congresso na area a cada 02 (dois) anos (minimo de
20 horas);

Teste de certificacdo realizado e aprovado pela PRONUCLEO.

3.3.3 EMBRIOLOGISTA SENIOR
Requisitos:

Graduacéao concluida na area de saude, com habilitagao em Embriologia/
Reprodugdo Humana pelo seu conselho de classe e pds-graduacao /ato
sensu, mestrado ou doutorado em area correlata;

Minimo de 05 (cinco) anos de experiéncia comprovada;

Treinamento anual comprovado/educacgao continuada;

Mais de 350 ciclos de alta complexidade realizados (110 FIV/ICSI + 85
congelamentos + 85 descongelamentos e 70 bidpsias OU 210 FIV/ICSI

+85 congelamentos + 85 descongelamentos).
Atribuicoes:

Todas as atividades do Embriologista Pleno;

Responsabilidades de gerente em caso de falta do diretor e supervisor;
Tomada de decisbes na execucdo dos procedimentos;

Execugdo de todos os procedimentos de baixa e alta complexidade
realizados pelo laboratério de RHA;

Gerenciamento das amostras no laboratério e sua movimentacdo e
registro;

Gerenciamento da emissao de laudos de procedimento e diagnéstico das
técnicas de RHA,;

Andlise de dados obtidos nos controles de qualidade;

Responsavel pelo treinamento dos embriologistas plenos;

Controle do preenchimento dos formularios;



Auxilio no desenvolvimento de trabalhos cientificos (participacao,
execucao e redacao de trabalhos cientificos/artigos);

Treinamento bianual comprovado/educacéao continuada;

Minimo um curso ou congresso na area a cada 02 (dois) anos (minimo de
20 horas);

Teste de certificagdo realizado e aprovado pela PRONUCLEO.

3.3.4 SUPERVISOR DE EMBRIOLOGIA
Requisitos:

Graduacédo concluida na area de saude, com habilitagdo em Embriologia/
Reprodugdo Humana pelo seu conselho de classe e pds-graduacao /ato
sensu, mestrado ou doutorado em area correlata;

Minimo 07 (sete) anos de experiéncia comprovada;

Treinamento anual comprovado/educacao continuada;

Mais de 1.000 ciclos completos de FIV/ICSI realizados.
Atribuicdes:

Todas as atividades do Embriologista Sénior;

Conhecimento das rotinas do Centro de RHA para garantir o correto fluxo
de trabalho no laboratoério;

Gerenciamento da documentacdo e do funcionamento do laboratério
atendendo as exigéncias da legislagdo vigente, bem como
acompanhamento de inspegdes da ANVISA;

Gerenciamento dos insumos e estoque;

Determinacao da introdu¢do de novas metodologias e da implementagéo e
alteracao de protocolos (POPs);

Verificagdo da rastreabilidade e confidencialidade dos pacientes e garantia
de que estas estejam sendo atendidas e respeitadas;

Disponibilidade para atendimento a pacientes em consultas;

Treinamento bianual comprovado/educacgéo continuada;

Minimo um curso ou congresso na area a cada 02 (dois) anos (minimo de
30 horas);

Teste de certificacdo realizado e aprovado pela PRONUCLEO.

3.3.5 DIRETOR DE LABORATORIO DE EMBRIOLOGIA

Requisitos:



e Graduagao concluida na area de saude, com habilitagdo em Embriologia/
Reproducdo Humana pelo seu conselho de classe e pés-graduacgio /ato
sensu, mestrado ou doutorado em area correlata;

e Minimo 10 (dez) anos de experiéncia comprovada;

e Treinamento bianual comprovado/educacédo continuada;

e Mais de 1.500 ciclos realizados.
Atribuicodes:

e Todas as atividades do Supervisor de Embriologia;

e Responsabilidade sobre gerenciamento do laboratério e suas atividades;

e Habilidades de lideranga, motivagéo e gerenciamento de equipe;

e Viabilizagdo e incentivo do treinamento constante para os membros da
equipe;

e Criacdo e desenvolvimento dos critérios de qualidade, mantendo o
laboratério na vanguarda do conhecimento técnico-cientifico;

e Responsabilidade pelo desenvolvimento de pesquisas cientificas;

e Treinamento bianual comprovado/educacéao continuada;

e Minimo um curso ou congresso na area a cada 02 (dois) anos (minimo de
40 horas);

e Teste de certificagdo realizado e aprovado pela PRONUCLEO.

Paragrafo unico: todos os candidatos devem cumprir todos os requisitos solicitados no
item 5 deste edital, independentemente da categoria para qual cuja estejam se

inscrevendo.
4. DO PROCESSO DE CERTIFICAC}AO

41 Os testes serdo aplicados pela PRONUCLEO (ou por empresas
independentes, aprovadas e autorizadas pela Associacdo, qualificadas para tal

realizacdo, cuja lista, se aplicavel, sera previamente divulgada).

4.2 As avaliagbes serdo realizadas pela PRONUCLEO (ou pelas empresas
autorizadas, com revisdio da PRONUCLEO), para que haja uma verificacdo da
Capacitagao do candidato, que recebera entdo uma Certificacdo de Proficiéncia como

embriologista, valida por 02 (dois) anos, nas seguintes categorias:

e Andrologista Laboratorial

e Embriologista Clinico

5. DAS NORMAS E REQUISITOS GERAIS PARA OBTENGAO DO TiTULO



5.1 Ser sécio adimplente da PRONUCLEO;

5.2 Solicitar a concessao do titulo através do formulario disponibilizado online

para tal finalidade;
5.3 Enviar copia digitalizada dos documentos comprobatdérios:

5.3.1 Enviar um ou mais portfélios, assinados pelo candidato e respectivo
supervisor ou clinico responsavel pelo servigo, constando atestado de veracidade
das informacgdes fornecidas (vide modelo em anexo 01 - Portfdlio);

5.3.2 Enviar duas cartas de referéncias, sendo essas referéncias diferentes do
Seu supervisor - aqui se enquadram chefes anteriores, outros médicos da clinica,
chefes de outros setores da clinica que possuem contato com laboratério (chefe
da enfermagem, por exemplo), etc.

5.3.3 Enviar curriculo atualizado;

5.3.4 Enviar cépias digitalizadas dos documentos pessoais com foto (RG e CPF),
documento do conselho de classe a que pertence, juntamente com copia do
diploma para o endereco eletrénico: certificacao@pronucleo.com.br

5.4 A certificagao do titulo devera ser renovada a cada 02 (dois) anos.

6. DA AVALIAGAO
A avaliagao para certificagio sera dividida em 03 (trés) partes:

6.1 Experiéncia Comprovada (Portfélio - Anexo 1) — o treinamento devera ser
comprovado mediante declaracdo emitida pelo profissional responsavel pelo
laboratério e que possua nivel superior ao pleiteado (médico responsavel, diretor
do laboratério, embriologista sénior ou embriologista pleno). Para os profissionais
mais antigos, que ainda n&o possuem numeros de ciclos e treinamentos
realizados devidamente documentados, o tempo de servico podera ser
comprovado por Carteira de Trabalho, declaragdo emitida por clinicas onde o

candidato prestou servigo ou por certificados de aulas e trabalhos publicados, etc.

6.2 Prova tedrica - sera realizada pela PRONUCLEO, contendo perguntas

pertinentes ao conteudo solicitado e de acordo com o nivel hierarquico pretendido.

6.3 Avaliacdo pratica das habilidades de execug¢ao do candidato - sera realizada

através de um VIDEOBOOK, gravado na prépria clinica onde o candidato
trabalha, sem edi¢cbes, comprovando que o procedimento esta sendo executado
pelo candidato, mostrando detalhadamente esta execugdo, e devera ser
acompanhada de documento atestando sua veracidade, assinado por supervisor

e médico responsavel pelo Centro de RHA.



O Videobook deve registrar as seguintes técnicas:
- Preparo seminal (swim-up/ gradiente)

- Puncgao oocitaria

- Denudacéo

- Transferéncia embrionaria

- ICSI (incluindo captura de espermatozoides)

- Vitrificagao

- Descongelamento

- Bibépsia embrionaria

Prova pratica seminal de concentragcao e motilidade deve ser comprovada e assinada
por outro profissional demonstrando um minimo de 10 analises seminais

comparativas com flutuagao nos resultados inferior a 10% entre um e outro.

7. DA PONTUAGCAO

7.1 Prova tedrica, de multipla escolha, com 50 questdes valendo 02 (dois) pontos

cada: pontuacéo de 0 a 100;
7.2 Analise de portfdlio e educacgao continuada: classificatorio.

7.2.1 A educacdo continuada podera ser realizada de diversas formas,

com certificados atestando o nimero de horas:

e Cursos presenciais, online ou EAD;

e Participagdo em congressos, workshops, simposios, etc.;

e Atualizacao/treinamento de equipe e/ou eventos internos realizados no
servigo/clinica onde o embriologista trabalha, ou em outros centros;

e Aulas ministradas pelo embriologista, com temas pertinentes a area;

e PEC online (REDLARA)

Média de pontos minimos para certificagao (66/100)

Paragrafo unico: o cOmputo das pontuagbes sera feito em formulario padrao e

analisado pela comissao avaliadora.



8. DOS ANEXOS
8.1 PORTFOLIO

8.1.1 No caso em que a técnica descrita ndo seja relevante a categoria

pleiteada, deve-se preencher o respectivo campo com "N/A" (N&o aplicavel).

8.1.2 Se o candidato houver realizado procedimentos em clinicas
diferentes, precisara fazer uma tabela para cada, a fim de especificar os periodos e
colher as respectivas assinaturas individualmente. Estar em outro servigo ndo invalida a
pratica anterior, por isso o candidato devera somar o numero de procedimentos

realizados, desde que consiga comprovar.

8.1.3 A data de inicio de cada procedimento deve ser a data em que o
candidato comecou a realizar o procedimento na pratica clinica naquela clinica, NAO a

data de inicio do contrato de trabalho.

8.1.4 Se ainda estiver ativo no laboratorio até dezembro do ano de

aplicagao, pode indicar “em curso” no campo da data de término.
ANEXO 1 - MODELO PORTFOLIO
8.2 BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
ANEXO 2 - BIBLIOGRAFIAS

9. DAS INFORMAGOES COMPLEMENTARES

9.1 Profissionais cujo inicio das atividades for anterior ao ano 2000 (anteriormente
a fundacdo da PRONUCLEOQ) e comprovarem experiéncia, podem receber o titulo. Este

sera PERMANENTE, ou seja, sem necessidade de renovagao.

9.2 Os candidatos ao titulo de Diretor de Laboratério deverdo comprovar
experiéncia, porém nao serdo submetidos a prova. Serdo avaliados mediante envio de
um capitulo de livro ou revisdo de literatura ou artigo de qualidade a ser indicado e
analisado por um comité de avaliacdo, com tema a ser disponibilizado pela comissao,
com prazo de 3 (trés) meses para ser concluido. Esse prazo sera contado a partir do
momento da indicacdo do tema, que por sua vez, acontecera apds a conclusdo da

analise e aceite da documentagao submetida no momento da inscri¢ao.

Os trabalhos serdo disponibilizados para a PRONUCLEO, a fim de formar
material didatico ou livro a ser publicado/ disponibilizado no site como conteldo

educativo, constituindo parte do acervo da Associagao.



10. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

10.1 Conteudo exigido em todos os niveis:

Etica e leqgislacdo em Biologia Reprodutiva

a. Medicina e ética

b. Teorias bioéticas

c. Principios bioéticos

Bi ran

a. Classificagao de risco bioldgico

b. Agentes biologicos

¢. Manipulagédo e armazenamento de amostras biolégicas

d. Cuidados especiais na manipulacdo de amostras contaminadas

e. Manejo de pacientes

f. EPIs

10.2 Janior 1

Gameta feminino

a. Anatomia do aparelho reprodutor feminino

b. Oogénese
* Endocrinologia basica da oogénese
* Principios da meiose (parada e recomeco da meiose)
* Crescimento e desenvolvimento de odcitos humanos
* Desenvolvimento folicular

Gameta masculino

a. Anatomia do aparelho reprodutor masculino

b. Espermatogénese



* Endocrinologia basica da espermatogénese

* Principios da meiose

* Crescimento e maturagao de espermatozoides humanos.
c. Composicao do sémen

* Bioquimica seminal

* Fisiologia seminal
d. Avaliagao laboratorial do sémen

* Coleta seminal

* Instrumentos para avaliagdo do sémen

» Camaras de contagem

* Dispositivos eletronicos

* Medidas macroscopicas

* Motilidade espermatica

» Concentracao espermatica

» Morfologia espermatica (Critério OMS e Critério estrito de Kruger)
e. Estudos adicionais para avaliagao do fator masculino

» Testes de funcéo espermatica

» Espermocultura, determinagcao de Chlamidia e Mycoplasma

f. Preparo do sémen

» Espermatozoides do ejaculado

* Técnicas basicas de recuperacéo espermatica

- Migragao espermatica (swim up)

- Gradientes de densidade

- Sperm wash



Equipamentos basicos:

* Incubadoras

* Filtros no laboratorio e incubadoras

* Fluxo laminar

* Centrifugas

* pHmetro

* Maquina de congelamento

* Botijdes de Nitrogénio liquido

* Microscopios

* Micromanipuladores

» Equipamentos elétricos

» Importancia de filtros em incubadoras e no laboratério

* Diferentes tipos de filtros: vantagens e desvantagens

10.3 LABORATORIO DE ANDROLOGIA
10.3.1 Junior 2

Gameta masculino

a. Estudos adicionais para avaliagao do fator masculino
* Detecgédo de anticorpos antiespermatozoides
* Teste de recuperacéo espermatica
* Teste de sobrevida espermatica
* Teste da cromatina
* Teste do acrossoma

* Outros



b. Padrées normais do sémen segundo OMS
c. Preparo do sémen
* Técnicas basicas de recuperacio espermatica
* Ejaculacéao retrograda e eletroejaculacéo
» Espermatozoides do epididimo
» Espermatozéides do testiculo
» Espermatozoides imaturos
* Sémen para lIU/FIV/ICSI
+ Outras técnicas
Euncéo reprodutiva masculina
a. Investigagdo do homem infértil
* Exame geral
+ Sinais de infertilidade
* Perfil do sémen normal (Segundo OMS)
* Interpretacao da analise espermatica
* Patologia espermatica
* Avaliacao endocrinoldgica

* Repercussdes endocrinolégicas das alteragbes

gametogénese masculina.
b. Controle de qualidade
* Microbiologia e ART
* Doencas infecciosas e ART
* Doacao de gametas e transmiss&o de doengas

» Controle de infecgbes e transmissao de doencas

da



* Esterilizacao e Desinfecgao (Agentes quimicos e fisicos)
10.3.2 Pleno
Organizacao de um laboratério de Reproducéo Assistida
a. Materiais/insumos
b. Sistemas de Cultivo
* Sistema tampéo e gases
* Meios de cultura
* Suplementos proteicos
c. Sistema de controle de qualidade
*» Controle dos equipamentos e ar ambiente
* Controle dos procedimentos (manuais padroes)
* Bioensaios
» Saude e seguranca no laboratério de Andrologia
d. Tipos de procedimentos (baixa e alta complexidade)
* lIlU com sémen homodlogo e sémen heterdlogo
* FIV
*ICSI
Reproducéo Assistida
a. Fonte de espermatozoides
* Ejaculado
* Epididimo
* Testiculo

b. Risco e herangas apés ICSI

Criopreservacao de espermatozoides



a. Efeitos da criopreservagao no sémen
b. Protocolos de congelamento

c. Congelamento de espermatozdides provenientes do epididimo e

do testiculo
d. Métodos para melhora da sobrevida
Criopreservacao de tecido testicular
a. Criopreservacao de sémen de pacientes com cancer
b. Estratégias para transplantes
c. Protocolos de congelamento
d. Estado atual dos resultados do congelamento
10.3.3 Sénior
Genética em infertilidade
a. Expressao génica
b. Anomalias cromossdémicas numéricas e estruturais
c. Desordem genética
+ Sindrome de Down
* Fibrose Cistica
* Outras

10.3.4 Supervisor

Etica e leqgislacdo em Biologia Reprodutiva

a. Posicdes bioéticas em relagao a
* Respeito ao ser humano e a manipulagdo de gametas
* Doacao de gametas

» Espermatozoides congelados



* Selegao de sexo
* Pesquisa com gametas humanos
* Aconselhamento genético
b. Normas para o credenciamento de um laboratério na ANVISA
c. Legislacdes em Técnicas de Reproducéo Assistida
* Brasil
* América Latina
* Europa
« EUA
* outros paises
10.3.5 Diretor de laboratério
a. Interpretagéo de artigos cientificos em inglés.
b. Metodologia cientifica.

c. Escrever um capitulo de livro ou revisao de literatura ou artigo de

qualidade a ser indicado e analisado por um comité do Pronucleo.

10.4 LABORATORIO DE EMBRIOLOGIA
10.4.1 Junior 2

Gameta feminino

a. Marcacgoes funcionais: bioquimicas, genéticas e moleculares

b. Coleta, identificacao e preparo de odcitos para FIV/ICSI

c. Cultura e maturacéo oocitaria

d. Fatores externos que podem afetar a qualidade oocitaria

e. Caracteristicas do odcito normal

f. Repercussdes endocrinoldgicas das altera¢des do funcionamento

ovariano



g. Patologia ovariana
Fertilizacdo. formacio de zi I lvimento embrionari
a. Fertilizacéo
* Interacéo do odcito — espermatozoide
* Ativagao do espermatozoide
* Ativagao oocitaria
* Reacao cortical
* Fuséo
b. Formagéao do zigoto
* Formacao de pronucleos
 Singamia
Controle de qualidade
a. Microbiologia e ART
b. Doencas infecciosas e ART
c. Doagéo de gametas e transmiss&o de doencgas
d. Controle de infecgdes e transmissao de doencas
e. Esterilizacao e Desinfecgcédo (Agentes quimicos e fisicos)
10.4.2 Pleno
Organizacao de um laboratério de Reproducéo Assistida
a. Materiais/insumos
b. Sistema de controle de qualidade
* Controle dos equipamentos e ar ambiente
* Controle dos procedimentos (manuais padroes)

* Bioensaios



» Saude e segurancga no laboratério FIV
* KPIs
c. Tipos de procedimentos (baixa e alta complexidade)
* Inseminacgao
« FIV

+ICSI

a. Investigagdo da mulher infértil

» Exame geral
+ Sinais de infertilidade
* Perfil da ovulagao normal
* Avaliagao da ovulagao
* Avaliagao ultrassonografica
* Avaliagcao endocrinoldgica
b. Infertilidade anovulatéria
* Diagndstico
+» Causas
* Regimes de estimulagdo ovariana

c. Protocolos de estimulacdo ovariana para inseminagao artificial,

fertilizacao in vitro e ICSI
d. Protocolo para inducéo da ovulagao

Cultura de odcitos, embrides e tecidos

a. Metabolismo de gametas e embrides

* Pré-requisitos



* Ambiente de cultivo
b. Cultura de embrides
* Sistema tampéo e gases
* Meios de cultura
* Suplementos proteicos
* Cultura sob dleo
* Cultura de tecidos
Micromanipulacdo e Repr. 80 Assisti
a. Coleta de odcitos
» Identificacao e classificagdo dos odcitos
* Dismorfismo oocitario
b. Inseminacéao
« FIV
«ICSI
c. Avaliagao da fertilizagao.
d. Graduacgao embrionaria
* Pré-nucleos
* Clivagem precoce
* Embrides clivados
* Blastocisto
e. Transferéncia embrionaria
* Critérios de sele¢cao embrionaria
* Procedimento de transferéncia

f. Técnicas de micromanipulagao:



* PZD
« SUZI
*ICSI
* Assisted Hatching
* Bidpsia embrionaria
g. Equipamentos para micromanipulagéo:
* Micropipetas
» Micromanipuladores, microscopios e outros
h. Protocolos de micromanipulacéo
* Preparo dos equipamentos
* Protocolos
i. Indicacdes para ICSI
» Fonte de espermatozoides
* Ejaculado
* Epididimo
» Testiculo

j. Risco e herancgas apos ICSI

Desenvolvimento do embrido e implantacdo embrionaria

V)

. Primeiro estagio de desenvolvimento

(o

. Ativagdo do genoma do zigoto

(2]

. Imprinting

o

. Compactacao

D

. Formacao do blastocisto

—h

Implantacdo embrionaria



i 20 de odcit

a. Principios da criopreservagao de odcitos

b. Efeitos da criopreservagao nos odcitos

c. Congelamento de oécitos imaturos

d. Protocolos de congelamento

e. Protocolos de descongelamento
riopreservaca mbrid

a. Efeitos da criopreservacédo nos embrides

b. Criopreservacao em diferentes estagios embrionarios

c. Crioprotetores

d. Transferéncia embrionaria

e. Beneficios do programa de criopreservagao

f. Protocolos de congelamento

g. Protocolos de descongelamento

Time-lapse e Inteligéncia Artificial

10.4.3 Sénior

Manipulacdo e seu uso em ART

a. Células primordiais (stem cells) multipotenciais - tipos de células

b. Células primordiais (stem cells) embrionarias
* Origem
* Aplicacao

c. Clonagem - metodologia de clonagem (atualidades sobre o tema)
* clonagem reprodutiva

* clonagem nao reprodutiva (terapéutica)



* problemas com clones
Genéti infertilidad
a. Expresséao génica
b. Anomalias cromossdmicas numeéricas e estruturais
c. Desordem genética
» Sindrome de Down
* Fibrose Cistica
* Outras
d. Testes genéticos pré-implantacionais
» Selecado de material para PGT
* Biopsia do corpusculo polar, blastémeros e trofectoderma
* FISH
* Técnicas moleculares de diagnéstico
10.4.4 Supervisor
Etica e legislacdo em Biologia Reprodutiva
a. Posicoes bioéticas em relagao:
* Respeito ao ser humano e a manipulagdo de embrides
* Doacgéo de gametas e embrides
*» Odcitos congelados
* Embrides congelados
* Selegao de sexo
* Clonagem
* Pesquisa com embrides humanos

* Barriga de aluguel



* Aconselhamento genético
b. Legislagcdes em Técnicas de Reproducgao Assistida
* Brasil
* América Latina
* Europa
* EUA
* outros paises
c. Normas para o credenciamento de um laboratério na ANVISA
10.4.5 Diretor de laboratério
a. Interpretagéo de artigos cientificos em inglés.
b. Metodologia cientifica

Escrever um capitulo de livro ou revisdo de literatura ou artigo de

qualidade a ser indicado e analisado por um comité do Pronucleo.

OBS: Os candidatos ao titulo de Diretor de Laboratério deverao

observar o disposto no item 9, subitem 2.

11. DAS INFORMAGOES SOBRE A REALIZAGAO DA PROVA TEORICA

11.1 A aplicagdo da prova tedrica referida no presente edital sera realizada
durante o 27° Congresso Brasileiro de Reproducao Assistida (CBRA), presencialmente,

no local do evento, no dia 30 de agosto de 2023 as 17:00.

Paragrafo tnico: A PROVA DE TIiTULO sera realizada anualmente e local da
prova podera variar a cada ano, sendo de preferéncia realizada dentro dos eventos

Pronucleo e/ou sociedades parceiras.
12.2 Os candidatos terdo um periodo de 120 minutos para a realizagéo da prova.

12. DA LOGISTICA E PRAZO DE ENVIO DO CONTEUDO PARA AVALIAGAO
PRATICA



12.1 O videobook descrito no item 6.3 deste edital devera ser enviado para o
mesmo endereco eletrbnico usado no momento da inscrigdo, € no campo
“assunto” o candidato devera escrever VIDEOBOOK + NOME COMPLETO.

Por exemplo, se o candidato se chama Joao da Silva Souza, o assunto do e-mail
devera ser “VIDEOBOOK JOAO DA SILVA SOUZA”.

12.1.1 Caso o tamanho dos arquivos exceda a capacidade de envio por
e-mail, podera ser criada uma pasta compartilhada entre o endereco

eletrénico de envio e do candidato, exclusivamente.

12.2 O referido videobook devera ser enviado até 30 dias da data da prova tedrica
(30 de setembro de 2023).

13. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

13.1 Os resultados estardo disponiveis no site da PRONUCLEO
(www.pronucleo.com.br).

13.1.1 Para aqueles que fardo provas de multipla escolha, o resultado

estara disponivel em até 15 dias uteis apds a realizagédo das provas.

13.1.2 A avaliagao dos candidatos ao Titulo de Diretores sera divulgada
em até 3 meses apods a entrega dos artigos/capitulos. A publicacdo dos

resultados sera comunicada pela PRONUCLEO.

13.2 Os certificados estardo disponiveis para download na area restrita do
associado, no site da PRONUCLEDO.

14. CONSIDERAGOES FINAIS

A responsabilidade e competéncia para a realizagdo e emissao dos titulos de
capacitagdo pertencem a comissao de avaliagdo convocada/nomeada previamente
(presidente da comissdo de avaliagdo — a definir - e representantes das sociedades -
presidente da Pronucleo, membros das diretorias da SBRA, SBRH, REDLARA etc.) sob

coordenacao da comissao cientifica da Pronucleo.

Séao Paulo, 20 de junho de 2023.


http://www.pronucleo.com.br

